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SESION ORDINARIA N°1148/592
DEL HONORABLE CONSEJO NACIONAL DEL COLEGIO DE INGENIEROS DE CHILE A.G.

Santiago, julio 14 de 2021
Inicio: 12:32 horas. Término 13:55 horas.

ASISTENTES:

Consejeros Nacionales: Raul Alcaino L.; Fernando Echeverria V.; Juan Carlos Latorre.;
Marcia Carrasco R.; Sergio Wilhelm F.; Fernando Aguiero G.; Raul Alvarez L.; Manuel Aparicio
M.; Elias Arze C.; Fernando Silva C.; Rodrigo Barriga V.; Ana Teresa Collados.: Manuel
Concha M.; Sergio Icaza P.; Ronald Mac-Ginty G.; Mario Maureira F.; Rodrigo Mujica V.;
Ricardo Neeb C.; David Pinto D.; Miguel Ropert D.; Jaime Soto M. (21)

Asesores: Andrea Rojas E., Gerente.; Ximena Jara jefa de Contabilidad., Constanza
Gariglio., jefa de Operaciones.; Catalina Jaramillo., Encargada de Comunicaciones.; Alejandra
Ponce., ejecutiva de Asistencia y Fabian Jorquera., asistente de Operaciones.

EXCUSAS
Se recibieron las excusas de los consejeros Hernan Barria S y Carlos Mercado H.

ACUERDO N°5703: El Consejo Nacional acuerda aceptar las excusas de los consejeros
Hernan Barria S y Carlos Mercado H.

INVITADOS
Jessica Pizarro, Maria Luisa de la Maza, Pedro Ramirez, Mario Molina, Alex Campos y
Cristian Bornhardt.

ACTA

Se aprueban las Actas Sesion Ordinaria N°1146/590, de fecha 09 de junio, sin modificaciones
y Sesion Extraordinaria N°1147/591, de fecha 16 de junio, con las observaciones de los
consejeros Fernando Echeverria y Ronald Mac Ginty, las que fueron consideradas en el acta
correspondiente.

FALLECIMIENTOS
Sefior Andres Lederer Tornyay, Ingeniero Civil Registro N°4.112-2.

FACIL DESPACHO

a) Solicitudes de Inscripcién de Socios en conformidad al Art. 5°, letraa), b) y ¢) de los
Estatutos

ACUERDO N°5704: El Consejo Nacional por unanimidad de sus miembros asistentes,
acuerda dar trdmite de registro y nimero de socios a las Solicitudes de Inscripcion de Socios
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recomendados por los Consejos Zonales, de conformidad al Art. 5°, letra a) de los Estatutos
y que figuran en la nébmina que se incorporan a la siguiente Acta.

Reg. Nombre Titulo Universidad Especialidad

28.764-4 | Care Caro Max | Ingeniero Civil | Universidad de Santiago | Civil
André Valentino | en Obras Civiles | de Chile

28.765-2 | Céspedes Ingeniero  Civil | Universidad Técnica | Industrial
Quargnolo Industrial Federico Santa Maria
Rolando Sergio

28.766-K | Checura Lioi | Ingeniero  Civil | Universidad de | Eléctrica
Ricardo Luis | Electrénico Concepcién
Miguel

28.767-9 | Cortés Gonzélez | Ingeniero  Civil | Universidad de Santiago | Eléctrica
Patricio Andrés | en Electricidad de Chile

28.768-7 | Del Pino | Ingeniero  Civil | Pontificia  Universidad | Eléctrica
Goldberg Sven | Eléctrico Catolica de Valparaiso
Karsten

28.769-5 | Flores Palape | Ingeniero Civil | Universidad Arturo Prat | Minas y Metalurgia
Patricio Industrial
Alejandro

28.770-9 Ibarra  Letelier | Ingeniero Civil Pontificia ~ Universidad | Civil
Ismael Catolica de Chile

28.771-7 Irigoyen Rosales | Ingeniero Universidad de Las | Comercial y Control
Juan Tomas Comercial Américas de Gestion

28.772-5 | Leal Leon Belen | Ingeniero  Civil | Pontificia ~ Universidad | Industrial
Del Rosario de Industrias Catolica de Chile

28.773-3 | Torres Rojas | Ingeniero  Civil | Universidad de Santiago | Industrial
Andres Industrial de Chile
Sebastian

28.774-1 | Rodriguez Ingeniero  Civil | Universidad Diego | Industrial
Henriquez Ariel | Industrial Portales
Andrés
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28.775-0 | Avilés Ingeniero Universidad Catélica del | Comercial y Control
Rodriguez Comercial Norte de Gestion
Camila Andrea

28.776-8 | Cardenas Beniz | Ingeniero  Civil | Universidad La | Industrial
Mario Antonio Industrial Republica

28.777-6 | Soto  Ramirez | Ingeniero Civil Universidad Catélica del | Civil
Felipe Ignacio Norte

28.778-4 | Olivares Ingeniero  Civil | Universidad de | Industrial
Faundez Jaime | Industrial Valparaiso
Christian

28.779-2 | Rozas Ingeniero  Civil | Universidad Técnica | Mecanica
Cristopher Mecénico Federico Santa Maria
Alexander

28.780-6 | Soto Ramirez | Ingeniero  Civil | Universidad de Vifia del | Civil
Patricio Andrés Industrial Mar

28.781-4 | Carrasco Ingeniero  Civil | Pontificia  Universidad | Civil
Montagna Juan | de Industrias Catolica de Chile
Antonio

28.782-2 | Carrillo Universidad de | Ingeniero Civil Industrial | Industrial
Gonzélez La Frontera
Rodrigo

b) Solicitudes de Renuncias

El Consejo Nacional toma conocimiento de la renuncia del Ing. Mario David Sanhueza Villar,
Ingeniero Civil Quimico, Registro N°28247-2.

El presidente Raul Alcaino, solicita a la gerenta revisar cual es el procedimiento que debe
tomar en Consejo Nacional cuando se presenta solicitud de una renuncia.

ESTADISTICAS:
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NUMERO DE COLEGIADOS POR ESPECIALIDAD
ACTIVOS INACTIVOS
ESPECIALIDAD :
ALDIA [MORA 1-3M MORA 4-12 M| VITAL+LIBERADOS TOTAL  [MORA13-24| SOBRE25 | TOTAL
AERONAUTICA 37 4 b pa 79 8 78 86)
CIvIL 0 86 171 498 o84 119 4,558 4.675
COMERCIAL 57 25 £5 115 303 51 4.840 4.891
DEFENSA 49 4 16 32 141 38 865 903
ELECTRICA o1 3 30 134 268 30 1759 1789
INDUSTRIAL 181 65 109 il 124 92 2463 2.555
MECANICA 50 19 3 126 27 25 2,158 1183
MINAS 2% 16 7] 125 15 702 i
NAVAL 2 47 30 99 10 253 263
QUIMICA 28 12 B 100 168 28 1,555 1,583
COMPUTACION 25 b 9 3 43 9 142 15
TOTAL GENERAL 835 280 529 1.21§ 2.860) 425 19.37]] 15.79%
NUMERQ DE COLEGIADOS PORZONAL
ACTIVOS INACTIVOS
ESPECIALIDAD -
ALDIA__| MORA 1-3 M |MORA4-12 M| VITAL+LIBERADOS TOTAL MORA 13-24| SOBRE25 | TOTAL
ARICA 0 0 0 a a 0 100 100
IQUIQUE 9 1 2 2 14 2 112 114
ELLOA 1 a 9 2 12 0 350 350
ANTOFAGASTA 3 1 6 1q 20 6 3 398
ATACAMA 0 a a a a 0 169 169
COQUIMBO 4 2 29 14 49 8 344 352
VALPARAISO 42 4 86 62 194 30 1.034 1.064
METROPOLITANG 712 239 338 1.042 2.331 332 13.781 14.113
O’HIGGINS 2 0 1 7 10 0 349 349
TALCA 3 2 12 5 2 3 168 171
fUBLE 9 10 5 1 25 4 59 73
BIO BIO 23 13 22 55 113 15 1.757 1772
TEMUCO 22 8 18 g 56 24 416 440
VALDIVIA a a a a a 0 72 72
PUERTO MONTT a a 1 a L 0 111 111
MAGALLANES 5 a a 8 13 1 147 148
TOTAL GENERAL 835 280 529 1.215 2.860 425 19.371 19.796

La consejera Teresa Collados, sugiere hacer un cuadro comparativo para ver la evolucién de
los activos al dia.

La presidenta del Consejo Zonal Metropolitano Maria Luisa de la Maza, propone la creacion
de los consejos zonales en las regiones que no existen, tales como, Arica, Copiapd, Los Rios,
Los Lagos y Aysén.

El presidente Raul Alcaino, comenta la incorporacion de la Subgerente de Gestion de Socios
a contar del 22 de julio, de forma de reforzar la puesta al dia de socios en mora, como también
la captaciéon de nuevos colegiados.
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a) PRESUPUESTO

La Tesorera y consejera Marcia Carrasco, expone y explica en detalle el presupuesto a junio
2021, el cual se adjunta:
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El consejero Elias Arze, solicita que como consejo se debe hacer un seguimiento de cémo va
variando el ingreso de socios, de acuerdo con el resultado del trabajo de la subgerente.
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El presidente Raul Alcaino, indica que se hara un cuadro resumen para ver como se va dando
el desempefio de la nueva area de gestion de socios.

TABLA

1.- INFORMACION DE INSTANCIAS PREVIAS A LA ASAMBLEA GENERAL DEL 30 DE
JULIO DE 2021. INFORME COMISION REVISORA DE CUENTAS

El secretario general Sergio Wilhelm, informa que, de acuerdo con lo sefialado en los
Estatutos, el sabado 17 de julio se publicara en el diario La Tercera la citacion a la Asamblea
General 2021. También sefiala que podran ejercer derecho a voto en asamblea los miembros
colegiados al dia en sus cuotas sociales hasta el 30 de junio, pero que se dara un plazo extra
para regularizar hasta el dia 23 de julio. Finalmente, informa que se habilitar4 un ensayo para
los socios, el dia 29 de julio a las 12:00 hrs

La tesorera Marcia Carrasco, informa que la Comisioén Revisora de Cuentas integrada por los
Ings. Bartolomé Rodillo, Marco Halabi y Hernan Fredes, encontrd que los informes financieros
contables estan acorde a las normas internacionales de informacion, y sus recomendaciones
principalmente fueron las siguientes:

1. Mejorar la gestion de cobranza de socios. Implementar una cuenta corriente de cuotas
pagadas y pendientes de pago, que permita obtener el dato de la morosidad
actualizada de cada socio (cantidad de cuotas pagadas y cantidad de cuotas no
pagadas) Esto permitiria dar correcto cumplimiento al articulo 7, letra b, de los
Estatutos.

2. Digitalizar la operacién del colegio de ingenieros. Si bien se utilizan medios digitales

como el correo electrénico, se recomienda implementar un sistema tipo workflow para

los requerimientos de gestion del colegio. Esto ayudaria a dar visibilidad y control a los
procesos administrativos del colegio.

Medir y controlar el retorno sobre la inversion de los proyectos que ejecuta el colegio

4. Implementar un repositorio para la custodia de contratos del colegio vy las filiales en
formato digital.

5. Reuvisar la politica del beneficio por fallecimiento. ¢ Si el colegio est4 en pérdida deberia
entregar este beneficio?

6. Implementar un control de ingresos efectivo versus presupuesto para anticipar un
ahorro en costo ante la baja de ingresos.

7. Implementar un procedimiento para reporte financiero mensual desde los zonales.

w

2.- PRESENTACION DE LA GERENTE DE ACREDITA ClI

La Gerente de Acredita Cl, Ing. Jessica Pizarro, presenta explica en detalle los avances de la
agencia acreditadora y su situacién actual, la cual se adjunta.
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YA ACREDITA CI

Informa al Consejo Nacional
Colegiode Ingenierosde Chile
14.7.2021

WORKING TOGETHER TO ADVANCE
EDUCATIONAL QUALITY AND ENHANCE
GLOBAL MOBILITY WITHIN THE
ENGINEERING PROFESSION.
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International Engineering Alliance

Educational Accords

Competence Recognition/Mobility Agreements

Waakington | | Sydnay Drubslin Infernaticnal | |APEC Internaticnal Agresments
fgcord Accernd Becard Professional | |Enginesrs Engineering for
Emglnesrs Agreement | |Technologists imtermational
Agreement Agresment Tachidclens
PEA APEC IETA AT
B ——
Py L [TE, S ] { reguigw fng [l T e £ ! f hguwrnng EnprareTng
Emgwsrer Ak firc Freprwer Engenren Frrhvssicgn s Ty hiriy a3vi
[ gt
ogerdmant)
{7 Pl ah
| AN Y IresEm §
Proswnrscidn de Andaaibl, paaf o snd Waaiin glosdicear

Avances de Acredita Cl en la postulacién a la membresia
plena del Acuerdo de Washington

En lasemanadel 20 al 25 de junio de 2021, se llevé a cabo la reunién anual de
Ia International Engineering Alliance, |EA,

Del total de 21 palses miembros del Acuerdo, 19 votaron a favor de que
Acredita Cl estaba lista para avanzar en el altimo paso para lograr la
membresia plena, con dos abstenciones.

Significa que la Agencia recibird al equipo de revisores, tres colegas que
vendrdn a participar de observadores de nuestros procesos, Estos procesos
los realizaremos en modalidad online.

Del Informe que emitan los revisores, depende nuestra incorporaciéon como

miembro pleno al Acuerdo lo que se decide en Junio de 2022, Los revisores

sugieren a los miembros del Acuerdo que acepten nuestra incorporacién o

que se difiera la misma si no cumplimos los requisitos, a juicio de los
beervadores.
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El Acuerdo de Washington

Acuerdo de Washington

A':l Avanzando a la membresia plena

Proposito del Acuerdo de Washington
COMPROMISOS AL INCORPORARNOS COMO PARTES DEL ACUERDO

El reconocimiento mutuoen los paises
miembros, de la equivalencia sustancial
de las carreras de ingenieria de base
cientifica acreditadas

El reconocimiento mutuo de las carreras de ingenieria (grado/titulo) es
un acuerdo mediante el cual dos o varias partes reconocen las
carreras de otros y les brindan beneficios legales o profesionales.
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¢, Qué entendemos por beneficios legales o
profesionales?

Requisito del Acuerdo de Washington

Hacer nuestro mejor esfuerzo para que la acreditacion WA sirva para facilitar
los procesos de revalidacion de titulos cuando los ingenieroftitulados después
de la acreditacion de la carrera) provengande paises miembros delAcuerdo
porque eso facilitaria su insercion laboral.

Con la Universidad de Chile para que sea un dato que facilite las revisiones
de titulos cuando corresponda (Oficina de revalidacion).

O que facilite la incorporacion en el Colegio de Ingenieros para ingenieros
extranjeros que deseen colegiarse después de que su titulo sea revalidado,
obviamente. (ver reglamento de calificaciéon de titulos).

1f Agencia Acrodtadocs de Cammera y Programas Astoousda en Ohile

Ejemplo de beneficios en Colegio de Ingenieros de Australia

Choosing your assessment pathway
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Desafios para Acredita CI

Prepararse para recibir a los revisores.

Poner a disposicion de los revisores al menos 2 procesos en distintas
instituciones para su revisiéon en los que participan como observadores

- Definir agenda de reuniones con la direccién y staff de la Agencia

- Enviar informacion, toda traducida al Inglés

- Contratar traductores expertos certificados (que no estén relacionados con
la Agencia)

- Asegurarnos de que las carreras acepten recibir a estos observadores y que
todo salga de acuerdo con lo programado.

Fechas para todo este proceso.
- Se estima que haremos todo entre noviembre 2021 y marzo de 2022
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Otros resultados relevantes de la reuniéon IEAM2021

Aprobaciéon de la actualizacion de los atributos
del graduado para la formacion de los ingenieros,
incluyendo la formacién necesaria para acelerar
el proceso de logro de los 17 Objetivos de
Desarrollo Sostenible de la ONU

La ingenieria

La ingenieria es una actividad que es esencial para satisfacer las necesidades de las
personas, el desarrollo econdémico y la prestacion de serviciosa la sociedad.

oo

Declaration, signed on March 7, 2018
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Plenaria de la Educacion en Ingenieria @ WEC2019

de la UNESCOWFEQ y la IEA

Declaracion del compromiso de trabajo en conjunto
WFED / FNOI Meiboune, Nov. 2019

1 Reconocer ol Marco de Referencia actual de Atributos de Egreso y Competencias Profesionales (GAPC) de la
IEA como los estindares internacionales de referencia en ngeneria,

2. Apoyar fa revisidn los GAPC de la IEA para garantizar que cumplian con I0s requisitos de las nuevas
tecnologias y descipinas de mgeneria, nuevas pedagogias e incluyen valones conlempordneos como el
Cesanmolio sostenbie, 1 diversidad y 1a inclusion y 1a é8ca:

3. Amplar of slcance global de los Acuerdos y Convenios de la IEA a través de esfuerzos de desarrolo de
capacdades, como huloria y capactacdn, que apoyan & desanmollo de sistemas de acreditacion de ingenieria
y competencaa profesional / regso / lcenciamiento profesional, apeopados para cada jurisdicodn

4. Apoyar el desarrolio de insbitluCones profesionaies oo ingenseria a ravis de esfuerzos de desarolio de
Capacdades para asegqurar que s& maniengan los estindares y la cabdad de la ingeneria

5. Apoyar &l desarrolio de registros nacionales, regionales e internacionales y la vinculacion con el gobiemno para
la reguiacin de los ingenseros para asegurar su competencaa, desempedio, integndad y responsabiidad a lo
largo de su carmera, y

6. Facitar la movisdad mieracional de 108 ingeniercs
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Los atributos del graduado

Los atributosdel graduado estan conformados por un conjuntode
resultados de aprendizaje individualmente evaluables que son
esenciales para que los graduados puedan desarrollar las
competencias necesarias para la practica profesional

Los atributosse han actualizadoformalizdndoseesta actualizacion
en junio de 2021 y consideran como marco de referencia los 17
Objetivos de Desarrollo Sosteniblede la ONU.

Los atributos del graduado

WA Washington WAL: Conocimiento de Ingenie ria
Astributes

Aroitud. profundidad v Hpo de conacimim bos, smhos tedeeos y prictioos
WAZ2: Andlisis de Problemas
Comgringad ot ded ansan
WA3Z: Disefio/desarrollo de soluciones: wreimud v simgulerded del probioma, o s,
| toblemis que op hoyen lenife sobytipne previas v hrves i (oufdbumion
WAA: Investig acidn (indagacién)
Arpitud y profinddad de b ryves tigacdn (Odagacidm) y swperrren tacin
WAS: Uso de Herramientas (T1, téonicas, otros)
Nivel de comprems ion @ i tecnologien y herremuenta da pondtin
WASG: La ingenieria y ¢l mundo

N e vt avaeeilo y res slerible (%)
WAT7: Etica

Caonmguromiadn y sowel Oe Do b e o

WAS: Trabajo en equipo, individual y colaborativo
Mol on ol equipe y diwensidad del mismeo (%)

WAS9: Comunicadén

Nivel de commniscidn de scuordo con o Bpo de scthvadad deverpefads (%)

WA1L10: Gestién de proyectos y finanzas

Dl de gnnon tequerids pace distintes 9ol de scthidades
WA11: Aprendizaje permanente

i Derption ymenes en geeselogrs

171 S Besan o s 17 O0petves de Desarrafio 5o fenibie e An ONLY
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Los conocimientos a incorporar en la malla curricular
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Los atributos del graduado

Orientados a los conocimientos Grupo orientado a las habilidades

1: Usando conocimientos en ingenieria 5: Uso de herramientas (T1, técnicas...)
9: Comunicacion (*)

| Perfil de conocimientos definido | 10: Gestidon de Proyectos y Finanzas

Grupo de habilidades para resolver

problemas Grupo orientado a la actitud
2: Andlisis del problema

s Lai i d
3: Disefio/desarrollo de soluciones KL ingentetiay of mundo (%)

7: Etica (*)
4: Investigaciones (indagacién) 8:Trabajo en equipo, individual y
ey | cO)BbOTAtIVO (®)
Estd definido el nivel de resolucién de 11: Aprendizaje permanente

problemas

(*) referencia en los 17 ODS de la Naciones Unidas
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La UNESCO y los Objetivos de Desarrollo Sostenible
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Informe de la
UNESCO de
Marzo de 2021

Ingenieria para
el desarrollo
sostenible
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Idea central

El proceso de acreditacion de Acredita Cl impacta directamente en el
proceso formativo de los ingenieros
La Agencia debe difundir estos atributos, por definicion, asi como
también debe difundir las mejores practicas en aseguramiento de la
calidad para los procesos formativos: gestion docente

Las carreras acreditadas garantizan que la formacion se basa en los
atributos de clase mundial
Y que los ingenieros titulados podran desarrollar las competencias
necesarias para la practica profesional

Propuesta: ideaimente el Colegio de Ingenieros podria abordar los 17 Objetivos de
Desarrollo Sostenible y el impacto de [a Ingenieria en su logro en sus charlas y
activdades en general, como trabajo conjunto.

Acreditacidn ingenierias bajo criterios intemacionales: criterios de evaluacidén

CRITERID 1: QHBUETIVOS EDUCACI OMNALES

CEITERIC 2: PERFIL DE EGRESCH

CRITERIC 3: PLAN DE ESTUDECS

CRITERIO 4: PERSONAL DOCENTE

CRITERIO 5; INFRAESTRUCTURA ¥ RECURSOS PARA EL APRENDHZAIE
CRITERID &: EFECTIVIDAD ¥ RESULTADD DEL PROCESD FORMATIVO
CRITERID 7: VINCOLULACION COM EL MEDIOD

CRITERIC B: ORGANIZACION ¥ ADMINISTRACION

CRITERID 9: AUTORREGULACION Y MEIDRAMIENTO CONTINUD

Las carrerasdebe presentar evidencia de gue en ¢ proteso formativa estdn incluidos losl? atri butos
del gradunde del AN atravis del logre de su perfil de egreso: medicidn de los atributos en ol menos
una ssignatura del plan de estudios & partir ded octave semestre de la carrera, InsiFumentes de
evaluacion del resultade de aprendizaje de las asignaturas. Gestidan de |8 mejora continua de ese
aprendizaje, A partir del afle 2024 se exigivdn los 11 atributos 2021 con arientacion a las actitudes
necesarias quo arienten la formacidn con base en los 17 Objetivos de Desarrello Soswnible dela -I:JHJ.IJ

|r El dommpofio de los lifulados de Las cameins demuesm quee = cumplen los objelives oducacsommbesfil
| prodesonal propusstodo gue tambidn parmite mantener aclealizados s0s objolivos (sakeholien
| Comipand oo oo palenc as prodasonales guoe delinalEl,
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MUCHAS GRACIAS POR SU ATENCION.

éAlguna pregunta?

Presidente Raul Alcaino, agradece a todos su participacion y da por finalizada la sesién a las
13:55 horas.

Raul Alcaino Lihn

Presidente
Fernando Echeverria Juan Carlos Latorre
Primer Vicepresidente Segundo Vicepresidente
Sergio Wilhelm Flores Marcia Carrasco Rojas

Secretario Tesorera





